Evaluatie Stagemaand deelnemers Project Loopbaan maart 2019

Project
loopbaan

Neem regie over je
eigen loopbaan.

Aantal stageplekken aangeboden

148 stageplekken

Deelnemende medewerkers

124 personen

Aantal evaluatieformulieren ontvangen

67 retour

1. Algemene informatie

Hoe lang werk je bij een woningcorporatie?
0 tot 5 jaar 13 personen 8,7%
5 tot 10 jaar 9 personen 6,0%
10 tot 15 jaar 13 personen 8,7%
15 tot 20 jaar 11 personen 7,4%
20 jaar of meer 19 persoon 12,7%
Bij een andere organisatie werkzaam 2 personen 1,4%
Hoe lang werk je in je huidige functie?
0 tot 5 jaar 34 personen 22,8%
5 tot 10 jaar 18 personen 12,1%
10 tot 15 jaar 10 personen 6,7%
15 tot 20 jaar 4 personen 2,7%
20 jaar of meer 1 persoon 0,7%
2. Ervaringen met Project Loopbaan
Heb je al vaker meegedaan aan een activiteit van Project Loopbaan?
Ja 27 personen 40,3%
Nee 40 personen 59,7%
Heb je al eerder meegedaan aan de stagemaand?
Ja 19 personen 28,4%
Nee 48 personen 71,6%
3. Ervaringen Stagemaand

Wat was jouw belangrijkste stagedoel?
Leren van collega’s in vergelijkbare functies 26 personen | 38,8%
Interesse andersoortige functie(s)/arbeidsmarktoriéntatie 25 personen | 37,3%
Beide 16 personen | 23,9%
Wat is het resultaat van je stage?
Mijn verwachtingen over de stage zijn uitgekomen 35 personen | 52,2%
Draagt bij aan het verbeteren van mijn functioneren 12 personen | 17,9%
De stage helpt mij in mijn loopbaanoriéntatie 14 personen | 20,9%
Anders, namelijk: 6 personen 9,0%

- Nieuwe ideeén opgedaan

- Meer inzicht in andere functie en manier van

werken van een andere organisatie
- Andere functie in een profit organisatie ervaren
- Kennis opgedaan eigen vak in andere organisatie.




Project
loopbaan

Neem regie over je

Hoe zinvol en/of leerzaam vond je de stage? (schaal 1 tot en met 10) han.
Score 10 2 personen 3,0%
Score 9 12 personen | 17,9%
Score 8 39 personen | 58,2%
Score 7 10 personen | 14,9%
Score 6 1 persoon 1,5%
Score 5 0 personen 0%
Score 4 2 personen 3,0%
Score 3 0 personen 0%
Score 2 0 personen 0%
Score 1 1 persoon 1,5%
Totaal gemiddeld 7,8

Welk cijfer geef je je stage? (cijfer 1 tot en met 10)

Cijfer 10 4 personen 6,0%
Cijfer 9 10 personen | 14,9%
Cijfer 8 43 personen | 64,2%
Cijfer 7 6 personen 9,0%
Cijfer 6 2 personen 3,0%
Cijfer 5 0 personen 0%
Cijfer 4 1 persoon 1,5%
Cijfer 3 0 personen 0%
Cijfer 2 0 personen 0%
Cijfer 1 1 persoon 1,5%
Totaal gemiddeld 8

Welke kennis, ervaring en/of netwerkcontact neem je mee uit jouw stage?
Andere, nieuwe werkwijzen 18 personen | 12,1%
Netwerkcontact of sparringpartner 15 personen | 10,1%
Verschillen en visie per organisatie 19 personen | 12,7%
Informatie verkregen op ander vakgebied 16 personen | 10,7%

4. Aanbevelingen

Heb je nog tips voor de organisatie van de stagemaand?

- Prima geregeld, complimenten!

- Ik heb mijn stagebegeleider teruggevraagd, dit zou standaard kunnen?

- Goede voorbereidingsmail ontvangen. Goede tips!

- Informatie vooraf en de doelstelling zijn helder geformuleerd.

- Tweemaal per jaar in plaats van eenmaal
- Vooral stages buiten de branche erin houden

- Ik ben bij mijn andere keus niet ingedeeld maar weet niet waarom. Het zou fijn

zijn om te weten wat de reden daarvan is.
- meer stageplekken

- Lastig om te zien wat de functie-inhoud van de stage was.




